COFICINN

DO ESTUDANTE

QUESTAO 50

As sociblogas Patricia Hill Collins e Sirma Bilge procuram ex-
plicar as relagdes entre mérito, cportunidade e desigualdades
utilizando a metafora de um campo de futebol. Elas imaginam
uma situacao na qual 0 campo sena um terreno levemente em
declive, na qual o gol do Time 1 fica no topo e o do Time 2, na
parte baixa. Quando o Time 1 tenta marcar um gol, a topogra-
fia do campo ajuda, o que ndo ocorre com o Time 2, que pode
ter talento e disciplina, mas sempre trava uma batalha morro
acima para marcar um gol. No caso de uma partida de futebol,
torcedores ficanam indignados se os campos de verdade fos-
sem inclinados dessa maneira. No entanto, é isso que fazem
as divisoes sociais de classe, género e ra¢a, ou seja, achamos
que estamos jogando em igualdade de condigdes quando, na
verdade, nao estamos.

(Adaptado d HILL COLLINS, P, BILGE, S. Mtersecconalidades. S50 Paula: Boitampa, p.
32-33, 2016}

A partir do texto, é correto afirmar que

a) divisdes sodiais de classe, género e raga permitern que to-
das as pessoas tenham acesso &s mesmas oportunidades e
possam igualmente desenvolver suas habilidades e aptidoes.

b) condi¢des de competi¢ao indivdual s30 marcadas por divi-
soes de classe, género e raca, e sao influenciadas pelo con-
texto social, pofitico e econdmico.

¢) o ménto e o esfor¢o individual podem ser 1solados das divi-
sOes de classe, género e raca e considerados como pardme-
tros justos para a dindmica da vida social.

d) divisdes de classe, género e raca estao presentes na vida
em sociedade e tém relagdo marginal com o fendmeno da
desigualdade.

RESOLUCAO

O texto questiona a meritocracia em nossa sociedade comparando-a com uma partida de futebol num campo inclinado.
O time que ataca para cima leva desvantagem em relagdo ao outro. No jogo meritocratico deve-se levar em conta a
desigualdade de condicdes ligadas as questdes de género, de classe e de raca. Essa desigualdade ndo aparece nas
alternativas A e C, e possui relacdo direta as oportunidades, diferente do que aponta a alternativa D.



